
 
 

Stellenangebot 
 

Das Montessori-Kinderhaus Bad Godesberg e. V. ist eine Tagesstätte für bis zu 44 Kinder von 
3-6 Jahren in Bonn. Das Gründungsmotiv engagierter Eltern und ErzieherInnen vor 29 Jahren war, 
ein Haus für Kinder zu haben, in dem diese sich nach dem Grundsatz »Hilf mir es selbst zu tun« in 
Eigenständigkeit, Selbstverantwortung und Unabhängigkeit entwickeln können. Das Montessori- 
Kinderhaus genießt seither ein hohes Ansehen als familiäre Kindertagesstätte, die von einer 
multikulturellen und offenen Elternschaft getragen wird. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt und befristet für 2 Jahre  

eine pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d) 
in Teilzeit 

 
Ihre Aufgaben umfassen 

• die liebevolle Begleitung der Kinder in ihrem Entwicklungsprozess in Zusammenarbeit mit 
den Fachkräften  

• die Förderung der Selbständigkeit der Kinder 
• die Mitwirkung an der Umsetzung der pädagogischen Arbeit im Rahmen des Montessori-

Konzepts  
• die unterstützende Zusammenarbeit mit den Eltern  

 
Wir erwarten 

• eine abgeschlossene Ausbildung laut aktueller Personalverordnung wie: Kinderpfleger*in / 
Sozialassistent*in / Heilerziehungshelfer*in  

• Studierende der Studiengänge der Erziehungswissenschaften, Kindheits-, Sozial-, Heil-, 
Rehabilitations- oder Sonderpädagogik, der Sozialen Arbeit, in den zurückliegenden vier 
Semestern mindestens 90 Credit Points erworben haben (nur studienbegleitend und auf 
maximal zwei Jahre befristet) 

• Identifikation mit dem pädagogischen Konzept des Hauses 
• teamorientierte Mitarbeit und Kommunikationsfähigkeit 
• konstruktive Zusammenarbeit mit Vorstand, Team und Elternschaft 
• selbständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
• Eigeninitiative, Flexibilität und vor allem Freude am Beruf 
• Einsatzmöglichkeit bis zum Ende der Öffnungszeit am Nachmittag  
• ein Montessori-Diplom ist wünschenswert  

 
Wir bieten 

• eine vielseitige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 
• ein motiviertes und qualifiziertes Team sowie eine offene Arbeitsatmosphäre 
• leistungsgerechte, übertarifliche Bezahlung in Anlehnung an den TVöD SuE 
• eine strukturierte Einarbeitung und geregelte Vorbereitungszeiten 
• Möglichkeiten zur Einarbeitung in die Montessori-Pädagogik 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Supervision 
• einen hohen Personalschlüssel je Gruppe 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Schicken Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte ausschließlich per E-Mail an: 
Frau Lisa Balke-Büsse (Personalvorstand) 
E-Mail: vorstand.personal@montessori-plittersdorf.de  
Website: www.montessori-plittersdorf.de 


